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Carta de los Directores Ejecutivos

Querida Familia,

Ser mexicano en el área de Chicago es una paradoja. Significa existir como una parte fundamental de Chicago, 
donde construimos rascacielos, impulsamos economías y formamos familias, mientras aquellos en el poder a 
menudo pasan por alto nuestras contribuciones, talentos y potencial. Significa que encarnamos la resiliencia, el 
emprendimiento y el cuidado de la comunidad, incluso cuando enfrentamos el abandono sistémico y la falta de 
oportunidades. Durante años, hemos discutido estas contradicciones como líderes de organizaciones sin fines 
de lucro en Chicago.

Convocados por Latinos Progresando, comenzamos a reunirnos para apoyarnos mutuamente frente a las barre-
ras y desafíos profesionales. Un reto frecuente era la falta de datos adecuados sobre la población mexicana en 
el área de Chicago. ¿Cómo podemos ayudar a nuestra comunidad si no tenemos acceso a información básica? 
Reconocimos que la falta de información debilitaba el empoderamiento de la comunidad mexicana, frenando su 
desarrollo.

Los mexicanos constituyen más del 70% de la población latina en Chicago y más del 20% de la población to-
tal de la ciudad. Cada vez más de nosotros nos estamos mudando a los suburbios y condados circunvecinos, 
sin embargo, no existe un plan de acción, flujo de financiamiento, ni programas dedicados a atender nuestras 
necesidades, y mucho menos una visión de cómo avanzar juntos. En 2023, después de años discutiendo esta 
necesidad, reconocimos que era hora de actuar. Encargamos al Great Cities Institute de la Universidad de Illinois 
en Chicago que nos proporcionara los datos, la historia y las recomendaciones que necesitamos y  merecemos.

Este es el primer paso en lo que debe ser un llamado a la acción continua y a largo plazo. Subrayando nuestra 
longevidad y cómo seguimos contribuyendo a esta ciudad y las comunidades circunvecinas. Comparte datos 
que anticipan las necesidades de nuestra juventud y cómo impulsarlos hacia roles de liderazgo en el futuro. 
Desglosamos puntos de presión en torno a la salud, la vivienda, la educación, el desarrollo económico, el lider-
azgo y la identidad.

La identidad es el tema subyacente de este proyecto. Es vital identificarnos como mexicanos. Respetando nues-
tras identidades multifacéticas y buscando promover la solidaridad con otras comunidades, dentro y fuera de 
la diáspora latina. Aun así, no podemos dejar de recalcar nuestra identidad. Hay belleza en ser mexicano, hay 
valor en enaltecer nuestra cultura y hay poder en proclamar con orgullo quiénes somos. Debemos sentirnos se-
guros al identificarnos como mexicanos para reconocer nuestras luchas e implementar soluciones en nuestros 
propios términos.

Queremos que este informe eleve la conciencia de nuestra comunidad sobre lo que significa ser mexicano en 
términos de poder colectivo, orgullo cultural y necesidades socioeconómicas. Queremos amplificar el recono-
cimiento de quiénes somos de una manera que promueva nuestra autodeterminación como mexicanos en el 
área de Chicago.

Reconocemos que el trabajo para apoyar a nuestra comunidad no recae únicamente en nuestros hombros. Uti-
licen este informe como un llamado a la acción para quienes están en posiciones de poder, para exigir recursos 
justos y representación para los mexicanos. En resumen, las organizaciones sin fines de lucro, las empresas 
privadas y el sector público del área de Chicago no pueden seguir beneficiándose del trabajo, los talentos y 
la contribución económica de los mexicanos sin reconocer las brechas de poder y comprometerse a abordar 
nuestras necesidades.

Más allá de nuestra comunidad, que este informe sirva como un ejemplo de que cada comunidad merece con-
ocerse a sí misma: su historia, sus desafíos y sus triunfos. Que esto inspire a otros a realizar estudios basados 
en datos que destaquen las realidades de sus propias comunidades.

Como parte de este estudio, patrocinaremos discusiones continuas basadas en este informe para fomentar una 
comprensión más profunda de quiénes somos y cómo queremos que nuestra comunidad se desarrolle. Con in-
mensa gratitud a los líderes mexicanos que nos precedieron y a nuestros colegas en esta lucha, esperamos que 
este informe los haga sentir aún más orgullosos de nuestra comunidad, comprometidos con nuestro crecimiento 
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y emocionados por un futuro en el que los mexicanos puedan liderar, construir y forjar con orgullo el próximo 
capítulo en la Ciudad  de Chicago.

Sinceramente,

Luis Gutiérrez, Latinos Progresando  
Cristina De La Rosa, Erie Neighborhood House  
Adrián Soto, Greater Southwest Development Corporation  
José Muñoz, La Casa Norte  
Linda Xóchitl Tortolero, Mujeres Latinas en Acción  
Carlos Tortolero, Museo Nacional de Arte Mexicano, Presidente Emérito
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Progresando, Greater Southwest Development Corporation y Mujeres Latinas en Acción por apoyar y creer en 
la misión de este proyecto. Cada organización sin fines de lucro también proporcionó fondos para este informe.

Gracias a los participantes de cada grupo de discusión por su disposición a compartir su tiempo, experiencia e 
historias de vulnerabilidad social que contribuyeron a este trabajo.

Estamos inmensamente agradecidos al Instituto de Grandes Ciudades de UIC bajo el liderazgo de la Dra. Te-
resa Córdova y la investigación de Juan González y su equipo por su dedicación a la calidad y entrega de este 
proyecto.

Gracias al equipo de liderazgo ejecutivo y al personal de Latinos Progresando, particularmente a Nubia Willman, 
por liderar la planificación estratégica, coordinación y logística de este proyecto.

Finalmente, queremos enviar gratitud a través del universo a las primeras familias mexicanas que llegaron a 
Chicago hace más de un siglo; al vendedor ambulante de tamales en la Feria Mundial de Chicago de 1893, y 
a los mexicanos que regresaron a Chicago después de ser separados de sus familias y comunidades durante 
la Operación Wetback. Su fortaleza, espíritu de resistencia y dedicación para construir una vida en un lugar 
desconocido es un legado del cual estamos orgullosos y que todos debemos encarnar mientras continuamos 
avanzando en nuestra ciudad y estado.
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Introducción

¿Qué pasa con The Bear?

¿Cómo es posible producir una exitosa serie de televisión sobre un restaurante de Chicago que no presenta a 
mexicanos en papeles principales? Eso es exactamente lo que ha sucedido en los últimos años con *The Bear*, 
la serie de comedia ganadora de múltiples premios Emmy que este año alcanzó un récord de 5.4 millones de 
espectadores en la red de streaming Hulu para el estreno de su tercera temporada. Sorprendentemente, entre 
la media docena de actores principales del programa, solo una es latina – Liza Colón Zayas en el papel de Tina 
Marrero – y ella interpreta a una puertorriqueña de Nueva York. Dado que los datos del Censo de EE. UU. es-
timan que el 44% de todos los cocineros en Chicago son de origen mexicano, *The Bear* sigue reflejando un 
problema persistente en cuanto a la percepción pública de la comunidad mexicana y su  mano de obra en la 
ciudad. Ambos siguen siendo en gran medida invisibles y no reconocidos, no solo para los medios de comuni-
cación masivos.

¿Por qué este Informe?

Numerosos estudios académicos en los últimos años han examinado el estado de la comunidad latina en 
Chicago, pero las contribuciones específicas y las condiciones particulares de los residentes mexicanos de la 
ciudad han recibido poca atención, a pesar de que los datos recientes del Censo muestran que los mexicanos 
constituyen el 21.5% de la población de la ciudad y casi el 74% de todos los latinos en Chicago. 

El estatus social y económico de los mexicanos suele quedar absorbido bajo estadísticas sobre latinos en 
general, un enfoque que puede enmascarar disparidades significativas – en educación, empleo, salud y vivien-
da – entre los mexicanos y otros grupos hispanos o latinos, es decir, puertorriqueños, cubanos, ecuatorianos, 
colombianos, o aquellos de Centroamérica.

Este informe busca cerrar esa amplia brecha en los datos al proporcionar en un solo lugar un retrato actualizado 
y completo de la condición específica de los mexicanos en Chicago y el Condado de Cook en comparación con 
otros grupos. Además, hemos proporcionado información sobre los condados circunvecinos, dado que esas 
áreas actualmente representan la porción de más rápido crecimiento de la comunidad mexicana en Illinois.

Sin datos étnicos más diferenciados sobre latinos o hispanos, las agencias gubernamentales y de servicios 
sociales a menudo terminan implementando políticas que no abordan adecuadamente las necesidades y la 
realidad de la comunidad mexicana-estadounidense. 

Nuestro Enfoque

Recolectamos y buscamos analizar los datos específicos sobre mexicanos que ya estan en Chicago a nivel 
federal, especialmente del Censo de 2020 y la Encuesta sobre la Comunidad Americana 2018-2022, así como 
de los gobiernos estatal y local. Lamentablemente, hay muy pocos datos disponibles que desagreguen los di-
versos grupos étnicos latinos, especialmente a nivel de ciudad y condado. Por eso, una de nuestras principales 
recomendaciones de política es que, en el futuro, las agencias gubernamentales locales deberían ampliar de 
manera significativa la recopilación de datos específicos sobre la etnicidad latina. Dada la ausencia de esos 
datos, en ocasiones optamos por métodos menos exactos. En algunos casos, usamos estadísticas federales 
sobre mexicanos a nivel nacional como puntos de referencia para ofrecer una imagen probable de la situación 
en Chicago. En otros casos, utilizamos datos de la ciudad y del distrito escolar público de barrios seleccionados 
de Chicago donde la población es abrumadoramente mexicana para ayudarnos a deducir cuál era la realidad 
más probable entre los estudiantes mexicanos. También proporcionamos algunos datos sobre la comunidad 
mexicana de Chicago en comparación con la de otras ciudades importantes de Estados Unidos, para determinar 
si existen condiciones que son únicas para los mexicanos de esta ciudad.

Posteriormente, complementamos los datos realizando una serie de seis grupos discusión grabados en audio 
durante un período de tres meses con alrededor de 60 activistas mexicanos, proveedores de servicios sin fines 
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de lucro, líderes empresariales y laborales, funcionarios electos y designados de Chicago y los condados subur-
banos. En cada una de estas sesiones, recopilamos sus experiencias personales, recuerdos y opiniones sobre 
la vida en la comunidad mexicana de la ciudad y tratamos de medir la importancia que le otorgan a su herencia 
e identidad mexicana. Las observaciones de esos participantes, todas voluntarias y anónimas, se incluyen a lo 
largo del informe como una forma de dar vida a las estadísticas.

El Contexto Histórico

Además de recolectar e interpretar datos actuales, proporcionamos una breve historia de las inmensas y a 
menudo ignoradas contribuciones de los inmigrantes mexicanos al progreso económico y cultural de Chicago. 
Lo hacemos para desmentir el mito de que los mexicanos son recién llegados a esta ciudad, o nuevos en las úl-
timas tres o cuatro décadas, o que como grupo están drenando los recursos locales. Los hechos muestran justo 
lo contrario: que algunos mexicanos se establecieron en Chicago ya en la década de 1850, que los primeros 
barrios vibrantes de mexicanos en la ciudad se establecieron hace más de 100 años, y que el crecimiento de la 
comunidad mexicana de la ciudad, así como el de la mano de obra y los pequeños negocios mexicanos, fueron 
un factor crucial para reactivar la economía de Chicago durante el período postindustrial de declive poblacional 
de la ciudad.

4



Resumen de Resultados

El rápido crecimiento de la población mexicana de Chicago ha sido un punto destacado en esta urbe durante los 
últimos 50 años, primero como un contrapunto a su declive postindustrial y pérdida de población, y luego como 
una fuerza no reconocida de trabajadores de bajos salarios y propietarios de negocios que silenciosamente 
apoyaron la recuperación económica de la ciudad en el siglo XXI.

Este informe comienza a llenar algunos de los vacíos en esa historia no contada. Los responsables de políticas, 
académicos y miembros del público encontrarán muchas revelaciones sorprendentes, especialmente en lo que 
respecta a las distinciones poco examinadas entre mexicanos y otros latinos o hispanos. Este resumen ejecuti-
vo solo toca los hallazgos más notables. Le sigue una lista de nuestras Recomendaciones de Políticas que los lí-
deres gubernamentales y de la ciudad deberían utilizar para abordar los problemas que surgen de los hallazgos.

La población de origen mexicano tiene una 
presencia significativa en el área metropoli-
tana de Chicago.

La población de origen mexicano en Chicago 
era de 581,376, lo que representa el 21.5% 
de los residentes, según las estimaciones 
del Censo de EE. UU. de 2018-2022. En 
general, los latinos constituían el 29.0% de 
la población de la ciudad, siendo los mexi-
canos el grupo con mayor representación, 
con un 73.9% – o casi tres de cada cuatro 
latinos. Nuestra ciudad ha descendido en 
los últimos años del segundo al quinto lugar 
en población total de mexicanos entre las 
principales ciudades, en gran parte debido al 
crecimiento aún más rápido en lugares como 
Houston, Phoenix y San Antonio. Sin em-
bargo, Chicago todavía cuenta con la mayor 
población mexicana de cualquier gran ciudad 
fuera del Suroeste.

Mientras que los barrios históricos de ori-
gen mexicano han experimentado una dis-
minución en la población, se ha formado un 
“Cinturón Marrón” mayormente mexicano en 
el lado suroeste de la ciudad.

La población mexicana en los dos barrios 
históricos de mexicanos de la ciudad, Pilsen 
y Little Village, ha disminuido significativa-
mente desde el año 2000, pero ha aumenta-
do de manera pronunciada en muchos otros 
barrios. Solo seis barrios tenían más del 50% 
de población mexicana en el año 2000, pero 
ese número se más que duplicó a 15 áreas 
comunitarias para el período 2018-2022, la 
mayoría de ellas en el lado Suroeste, en una 
franja continua de barrios que podría ser de-
nominada el “Cinturón Marrón” mayormente 
mexicano de la ciudad.
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El crecimiento de la población mexicana en 
los suburbios ha alcanzado el punto en que 
casi dos tercios de todos los mexicanos en el 
condado de Cook y los condados aledaños 
ahora viven fuera de la ciudad de Chicago.

Aún más impresionante ha sido el crecimien-
to de la población mexicana y latina en el 
Condado de Cook en los suburbios y en los 
cinco condados aledaños de Will, McHenry, 
Kane, DuPage y Lake. Según las estima-
ciones del Censo de EE. UU. de 2018-2022, 
cerca de dos tercios de los mexicanos de la 
zona residían fuera de la ciudad, con 452,662 
en el Condado de Cook en los suburbios y 
otros 514,233 en los Condados aledaños. 
Pocos saben que el condado de Kane tenía 
el mayor porcentaje de mexicanos en el área 
de Chicago; representaban el 27.2% de la 
población total de Kane.

La población mexicana de Chicago es más 
joven que todos los demás grupos raciales y 
latinos, y constituye casi el 25% de los resi-
dentes de la ciudad menores de 40 años.

Los mexicanos en la ciudad son despropor-
cionadamente jóvenes. Su edad mediana 
era de 30 años, considerablemente más baja 
que la de otros latinos, que es de 34 años, o 
que la de las poblaciones blanca y negra (no 
hispana o latina) de la ciudad, que es de 37 
años.

Los mexicanos constituían el 24.0% de los 
residentes de Chicago menores de 40 años, 
y junto con otros hispanos o latinos, repre-
sentaban el 32.3% de los menores de 40 
años.

La población de origen mexicano vive en 
hogares de mayor tamaño que cualquier otro 
grupo racial y latino.

El tamaño promedio del hogar para los mex-
icanos era de 4.2, significativamente mayor 
que el de los hogares de blancos (no his-
panos) o negros, que es de 2.6 y 3.0, respec-
tivamente, y es incluso mayor que el tamaño 
de 3.4 en los hogares de otros hispanos o 
latinos.

Los latinos hacen una contribución consider-
able a la economía del área metropolitana.

Los latinos contribuyeron con $97.5 mil 
millones al Producto Interno Bruto Anual del 
Área Metropolitana de Chicago (MSA) en 
2018 (no están disponibles datos específicos 
para los mexicanos). Para los EE. UU. en 
su conjunto, el PIB latino se estimó en $3.2 
billones en 2021, mayor que el de todas las 
naciones excepto cuatro: Estados Unidos, 
China, Japón y Alemania.
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Aunque los ingresos del Corredor Comercial 
de la Calle 26 son significativos, el porcentaje 
general de propiedad empresarial está muy 
por debajo de la proporción de población de 
origen mexicano.

Numerosos informes de los medios han 
destacado el próspero corredor comercial de 
la Calle 26, principalmente de negocios de 
propiedad mexicana en Little Village, por gen-
erar ingresos anuales solo superados por los 
de la Magnificent Mile de Chicago. Sin em-
bargo, los datos generales sobre la propiedad 
empresarial son mucho menos alentadores. 
Sólo el 14.9% de los negocios en el área 
metropolitana de Chicago (MSA) eran propie-
dad de hispanos o latinos en 2021, y ese por-
centaje disminuye al 8.9% si se consideran 
únicamente los negocios que tienen emplea-
dos (nuevamente, no existen datos específi-
cos sobre la propiedad mexicana).

Entre los grupos latinos, los mexicanos 
fueron uno de los tres grupos con los in-
gresos medianos más bajos.

Hubo una variación significativa en los nive-
les de ingresos entre los distintos grupos ét-
nicos latinos. Los ecuatorianos y guatemalte-
cos tenían los ingresos medianos anuales 
de hogar más bajos, con $39,924 y $40,000, 
respectivamente, seguidos por los mexicanos 
con $43,236. Los cubanos tenían los in-
gresos más altos, con $62,756, seguidos por 
los colombianos y puertorriqueños. Además, 
los cubanos y colombianos tenían ingresos 
promedio mucho más altos, con $93,480 y 
$71,577, respectivamente, lo que indica que 
estos dos grupos incluyen una porción signifi-
cativa de personas con altos ingresos que se 
acercan a los niveles de los blancos (no his-
panos o latinos) y otros no hispanos o latinos.

Las tasas de pobreza disminuyeron significa-
tivamente para las poblaciones mexicana, de 
otros latinos y afroamericanos.

En una nota positiva, las tasas de pobreza 
para las familias mexicanas, de otros his-
panos o latinos y negras (no hispanas o 
latinas) disminuyeron significativamente entre 
2000 y 2018-2022, mientras que permane-
cieron casi sin cambios para los blancos y 
mejoraron solo ligeramente para otros no 
hispanos o latinos.
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Las tasas de propiedad de vivienda entre los 
mexicanos de Chicago han aumentado signif-
icativamente, aunque muchos de los barrios 
con grandes poblaciones mexicanas tienen 
algunos de los valores medianos de vivien-
das más bajos.

La propiedad de vivienda es un gran logro 
poco reconocido entre los mexicanos de 
Chicago. La tasa ha aumentado significativa-
mente en las dos últimas décadas, pasando 
del 41.2% en 2000 al 49.9% en 2018-2022, 
mientras que se mantuvo estática para los 
blancos (no hispanos o latinos) y disminuyó 
para los hogares de negros (no hispanos o 
latinos). De hecho, las tasas de propiedad de 
vivienda de los mexicanos están solo ligera-
mente por debajo del 52.7% de los residentes 
blancos (no hispanos o latinos) de la ciudad.

Sin embargo, los valores medianos de las 
viviendas en barrios predominantemente 
mexicanos, como East Side, Little Village, 
New City y Gage Park, estaban entre los 
más bajos de la ciudad, apenas por encima 
de los valores de las viviendas en los barrios 
predominantemente negros (no hispanos o 
latinos) de los lados sur y oeste.

Los mexicanos componían la principal fuerza 
laboral de algunos de los sectores e industri-
as más laboriosas y peligrosas de Chicago. 
Al mismo tiempo eran severamente subrep-
resentados en industrias mejor pagadas y 
menos peligrosas.

Los mexicanos constituían la principal fuer-
za laboral en algunas de las industrias más 
laboriosas de mano de obra y peligrosas de 
Chicago. En 2018-2022, por ejemplo, repre-
sentaban el 41.7% de los trabajadores de la 
construcción de la ciudad, el 36.4% de los 
empleados de manufactura, y el 32.2% de 
la fuerza laboral en las industrias de Agri-
cultura, Silvicultura, Pesca, Caza y Minería. 
Por otro lado, los trabajadores blancos (no 
hispanos o latinos) estaban concentrados en 
las industrias de mayor remuneración. Ellos 
representaban el 61.5% de los empleados 
en la industria de la información, el 53.6% en 
finanzas, seguros e inmobiliaria, y el 53.3% 
en las industrias de servicios profesionales, 
científicos y de gestión.
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Mexicanos y otros latinos están sistemática-
mente concentrados en empleos de bajos 
salarios  en la ciudad. 

Los mexicanos y otros latinos están sistemáti-
camente concentrados en los empleos de 
bajos salarios de la ciudad. Podemos recoger 
una mejor imagen centrándose en ocupa-
ciones específicas
categorías donde predominan los mexicanos. 
Por ejemplo, los mexicanos representan el 
53.2% de todos los trabajadores de la con-
strucción, 44,3% de todos los cocineros, 
41,6% de todos los trabajadores del trans-
porte y movimiento de materiales, el 38,6% 
de todos los conserjes y trabajadores de la 
construcción. limpiadores y un sorprendente 
70,8% de todos los jardineros en Chicago.

Los mexicanos dependen de vehículos per-
sonales como medio principal de transporte 
para ir al trabajo.

Los mexicanos también tenían el porcentaje 
más alto de personas cuyo medio principal 
de transporte para ir al trabajo era el vehículo 
personal, y la menor proporción que usaba el 
metro o los trenes elevados. Casi el 69% de 
los mexicanos viajaba al trabajo en vehículo 
motorizado, mucho más que el 48% de los 
habitantes de Chicago no hispanos o latinos 
que lo hacían, y significativamente más que 
otros hispanos o latinos.

El 86% de los niños mexicanos asisten a las 
escuelas públicas de Chicago.

En educación, los mexicanos tuvieron el 
porcentaje más alto de niños asistiendo a las 
escuelas públicas de Chicago que cualquier 
otro grupo étnico o racial, con un 86.0%. Eso 
es casi 10 puntos porcentuales más alto que 
otros latinos y casi cinco puntos porcentuales 
más alto que los niños afroamericanos (no 
hispanos o latinos). De hecho, en el 2022 
había más niños mexicanos matriculados en 
las escuelas públicas de Chicago, 131,597, 
que niños afroamericanos (no hispanos o 
latinos), que sumaban 130,402.

Niños mexicanos en CPS Parecen mostrar 
menor competencia académica que
otros grupos latinos.

Niños en las escuelas públicas con mayor 
presencia mexicana de la ciudad,
parecían mostrar un menor dominio académi-
co en inglés y matemáticas que los estudi-
antes latinos en toda la ciudad, a pesar de 
registrar menos ausentismo habitual.
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Los jóvenes mexicanos y latinos han surgido 
como una población creciente y fundamental 
en los estudios de educación superior.

Uno de nuestros hallazgos más sorpren-
dentes es que los jóvenes mexicanos y otros 
latinos han surgido como una proporción 
creciente y fundamental de los estudiantes 
de educación superior. Se estima que 30,412 
latinos de Chicago de entre 18 y 24 años 
estaban matriculados en universidades de 
pregrado, posgrado o escuelas profesionales 
en 2018-2022, lo que representa el 32% de 
todos los estudiantes universitarios de la 
ciudad. Notablemente, la matrícula universi-
taria latina en ese grupo de edad se acercó 
al número de los 32,987 estudiantes blan-
cos de Chicago (no hispanos o latinos) que 
asistían a la universidad. De esos estudiantes 
universitarios latinos, 22,705 eran de origen 
mexicano.

A pesar del aumento de mexicanos y otros 
latinos. Los cargos de elección en Illinois 
siguen siendo bajos para estos grupos.

Aunque el número de mexicanos y otros 
hispanos o latinos en cargos electos en 
Chicago e Illinois ha mejorado en los últimos 
años, su proporción en la legislatura estatal 
— del 10% — sigue siendo significativamente 
inferior al 18% que representan los hispanos 
o latinos en la población de Illinois. Una de 
las principales razones de esta disparidad es 
la sorprendentemente baja tasa de registro 
y participación electoral entre los hispanos y 
latinos tanto en Chicago como en el resto del 
Estado. Por ejemplo, encontramos que solo 
2 de cada 10 hispanos o latinos elegibles 
para votar emitieron su voto en las elecciones 
municipales de Chicago de 2023. Además, 
los hispanos o latinos en Illinois tuvieron 
una de las tasas más bajas de registro y 
participación electoral entre todos los Esta-
dos de EE. UU. con grandes poblaciones de 
votantes hispanos o latinos en las elecciones 
presidenciales de 2020.
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Los mexicanos experimentan lo que se de-
nomina un “Paradoja Hispana”, con mejores 
resultados de salud que otros grupos, aun-
que hay variación entre los diferentes grupos 
latinos.

En el área de salud, los mexicanos, junto 
con otros latinos, han disfrutado durante 
mucho tiempo de lo que muchos expertos en 
salud pública describen como la “Paradoja 
Hispana”: datos que indican que los his-
panos en EE. UU., a pesar de tener niveles 
económicos más bajos y con menos acceso 
a atención médica de calidad, generalmente 
exhiben mejores resultados de salud que los 
estadounidenses blancos (no hispanos o lati-
nos) y afroamericanos (no hispanos o latinos) 
en muchas áreas, como una mayor esperan-
za de vida, menores tasas de enfermedades 
cardíacas, cáncer y otras enfermedades físi-
cas y mentales crónicas. Las causas de esta 
paradoja, o incluso la medida en que existe, 
ha sido objeto de mucho debate entre los 
profesionales de la salud durante décadas.

Sin embargo, los datos recientemente compi-
lados por los Centros para el Control y la Pre-
vención de Enfermedades han confirmado no 
solo mejores resultados entre los latinos en 
muchos indicadores de salud, sino también 
diferencias significativas entre los grupos 
étnicos hispanos/latinos. Por ejemplo, entre 
2019 y 2021, los mexicanos tuvieron tasas 
mucho más bajas que otros grupos latinos 
en cuanto a enfermedades cardíacas coro-
narias, infartos, cáncer, asma y “sentimientos 
de preocupación, ansiedad o depresión,” 
mientras que los puertorriqueños y cubanos 
generalmente registraron las tasas más altas. 
Sin embargo, los mexicanos tuvieron las se-
gundas tasas más altas de obesidad adulta y 
diabetes entre los latinos, solo superadas por 
los puertorriqueños.
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Los factores ambientales derivados de la 
contaminación industrial pueden explicar las 
tasas más altas de cáncer y en específico 
de cáncer de pulmón en dos de los barrios 
mexicanos de Chicago.

No existen datos de salud por grupo étnico 
para Chicago, pero como alternativa, analiza-
mos un subconjunto de indicadores de salud 
seleccionados para cuatro barrios con la 
mayor concentración de mexicanos. Nuestros 
cálculos indican que los cuatro barrios mex-
icanos que seleccionamos estaban general-
mente muy por debajo de los porcentajes  de 
referencia de la ciudad  para residentes blan-
cos (no hispanos o latinos) y afroamericanos 
(no hispanos o latinos). En cuanto a todos 
los tipos de cáncer, y en específico cáncer 
de pulmón e hipertensión, pero significativa-
mente por encima de las tasas hispanas de 
la ciudad. Mientras que el primer hallazgo 
parece ajustarse a la teoría de la “Paradoja 
Hispana”, las tasas más altas de los mexica-
nos en comparación con otros latinos no son 
consistentes con las tendencias nacionales. 
Dado que el Lado Este de la ciudad y La 
Villita, son los dos barrios que registraron las 
tasas más altas de  cánceres y en específico 
cáncer de pulmón, ambos limitan con corre-
dores históricos de manufactura, una posible 
explicación podría ser que los factores ambi-
entales derivados de la contaminación indus-
trial en esas comunidades han sido en parte 
la causa.
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Propuestas de Políticas Públicas 

Es esencial que los datos detallados sobre hispanos o latinos, desglosados por grupos de 
origen nacional, sean recolectados, desglosados y analizados regularmente por los gobiernos 

locales y estatales.

Nuestra primera y más importante recomendación de política pública es que los líderes guber-
namentales comiencen a ir más allá de simplemente recolectar y rastrear datos para los latinos 
en general. Dadas las diferencias sustanciales entre la población mexicana y otros grupos 
latinos que documentamos en este informe, es esencial que los datos detallados sobre his-
panos o latinos, por grupos de origen nacional, sean recolectados, desglosados y analizados 
regularmente por los gobiernos locales y estatales. Esto es especialmente importante en el 
seguimiento de resultados de salud locales, estadísticas empresariales y económicas. En otras 
palabras, si el conocimiento es poder, entonces los mexicanos, el grupo latino más grande de 
la ciudad, deben tener acceso a datos más precisos para poder influir mejor en el futuro de 
nuestra ciudad de manera acorde con su tamaño y contribución económica. Esta recolección 
detallada de información debe abarcar datos sobre mexicanos de ascendencia indígena. Los 
datos actuales del Censo de EE.UU. sobre ascendencia indígena entre la población hispana 
del país son, en nuestra opinión, completamente inadecuados e inexactos. Sin embargo, hasta 
el 15% de la población de México está clasificada como indígena, y los mexicanos de ascen-
dencia indígena en el área de Chicago son prácticamente invisibles para la sociedad en gen-
eral.

Los futuros planes de desarrollo de viviendas deberían incluir un mayor porcentaje de uni-
dades asequibles de 3 y 4 habitaciones, en lugar de la histórica énfasis en unidades de 1 y 2 

habitaciones.
En el área de vivienda, con un mayor tamaño de los hogares y un ingreso medio más bajo que 
la mayoría de los otros grupos, la población mexicana de Chicago tiene una necesidad apremi-
ante de unidades de vivienda grandes y asequibles. Recomendamos
que los funcionarios de la ciudad incluyan en los futuros planes de desarrollo de vivienda un 
mayor porcentaje de unidades asequibles de 3 y 4 dormitorios, en lugar del énfasis histórico en 
las unidades de 1 y 2 dormitorios.

La Ciudad debe crear nuevas iniciativas para garantizar un aumento de los dueños de nego-
cios.

En el área de propiedad de negocios, recomendamos una nueva iniciativa en los barrios pre-
dominantemente mexicanos de la ciudad que fomente los préstamos de tamaño mediano por 
parte de los principales bancos, que simplifiquen y promuevan mejor el proceso de solicitud 
para que los negocios de propietarios mexicanos hagan negocios con agencias gubernamen-
tales, y que ofrezca capacitación y educación financiera para los mismos.

Los líderes de la ciudad deberían enfocar recursos adicionales en las escuelas de los barrios 
con mayoría mexicana, incluyendo recursos académicos, asesoramiento y programas extra-

curriculares.
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En educación, dado que los niños mexicanos constituyen el grupo étnico o racial más grande 
en las Escuelas Públicas de Chicago, y que los niños en los barrios con mayoría mexicana 
parecen estar rezagados incluso frente a otros alumnos latinos en competencia en inglés y 
matemáticas, recomendamos que los líderes de la ciudad enfoquen recursos adicionales en 
las escuelas de esos barrios, incluyendo recursos académicos, asesoramiento y programas 
extracurriculares. Deberían ampliar significativamente la participación de los padres a través 
de un alcance culturalmente competente en los barrios, en inglés y en español, y buscar au-
mentar el porcentaje de maestros y directores mexicanos y otros latinos empleados por CPS 
para reflejar mejor a los estudiantes que sirve.
Los ejecutivos universitarios deberían invertir en programas específicos para la retención de 

estudiantes.
Además, los jóvenes mexicanos y otros latinos se han convertido en el pilar económico de 
los colegios y universidades de Chicago, pero un número desproporcionado abandona sus 
estudios antes de obtener sus títulos, siendo esto especialmente cierto para los estudiantes 
mexicanos. Recomendamos que los ejecutivos universitarios diseñen y apoyen programas de 
intervención específicos que ayuden a esos estudiantes a permanecer en la escuela y obtener 
títulos de pregrado y posgrado.

Los funcionarios de transporte deben tener en cuenta los efectos raciales y étnicos en las 
políticas de tránsito y reconfigurar la  inversión del transporte en el futuro en los barrios con 

población predominantemente mexicana

Dado que la población mexicana de la ciudad tiene por mucho, el porcentaje más alto de traba-
jadores que viajan en vehículo privado diariamente, y el porcentaje más bajo de quienes utili-
zan el metro y el sistema de tránsito elevado, recomendamos que los funcionarios de la ciudad 
tomen en cuenta los efectos raciales y étnicos de las políticas de transporte y reconfiguren las 
futuras inversiones en transporte para servir mejor a los barrios con población predominan-
temente mexicana. Por ejemplo, la implementación de políticas que eliminen los requisitos 
de estacionamiento para nuevos desarrollos, pueden tener consecuencias negativas para los 
trabajadores que viajan en automóvil debido a la falta de opciones de transporte público entre 
su área de residencia y su lugar de trabajo. Cualquier plan para eliminar los requisitos de esta-
cionamiento debe ser examinado cuidadosamente para evaluar sus impactos.

Aumentar el registro de votantes y la participación electoral.
En el área de participación cívica y electoral, el nivel drásticamente bajo de registro de votantes 
y participación electoral entre los latinos ciudadanos adultos en Chicago y en el estado que 
documentamos aquí debería motivar el lanzamiento de un esfuerzo sistemático por parte de 
los líderes de la ciudad y del estado, para aumentar de manera significativa el registro de 
votantes y la participación en la comunidad mexicana y latina, a través de campañas dirigidas 
en redes sociales, radio y televisión en español y en nuestras escuelas públicas.

Crear nuevos programas para ampliar la cobertura de seguro de salud.
En el área de atención médica, dado que los mexicanos representan el grupo más grande de 
residentes de Chicago sin seguro de salud, recomendamos que los funcionarios intensifiquen 
los esfuerzos para crear nuevos programas que amplíen la cobertura para aquellos que no son 
elegibles para los programas existentes, al tiempo que amplíen la divulgación a aquellos que 
son elegibles pero no están inscritos.

Replicar o extender los programas de promoción de salud.
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Además, como señalamos, los mexicanos generalmente tienen tasas más bajas que las de 
los afroamericanos y blancos (no hispanos o latinos) — e incluso que otros hispanos o latinos 
— para una variedad de enfermedades crónicas importantes, sin embargo, sufren de algunas 
de las tasas más altas de obesidad y diabetes en la ciudad. Para abordar este problema, 
recomendamos que los funcionarios consideren replicar o extender los programas de pro-
moción de salud, el exitoso programa de educación en salud comunitaria desarrollado por la 
organización sin fines de lucro Mujeres Latinas En Acción.
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